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Ligue de Bretagne

Compte-rendu de I’Assemblée Générale du

FEDERATION FRANCAISE DE .GOLF
LIGUE DE BRETAGNE
IMMEUBLE LE CALYPSO
130 RUE EUGENE POTTIER - 35000 RENNES -
Commission
du Golf d'Entreprise Bretagne

« Golf d’Entreprise Bretagne »(GEB)

Réunion du : 14/01/2023

Président de la commission : Norbert CHAUVET Secrétaire : Y.BAZIN

Ordre du jour :

- Quota des AS présentes et présentation des nouveaux responsables d'AS
- Approbation PV AG 2022 (AG par correspondance approuvée par vos votes)

- Rapport sportif

- Rapport financier, cotisations 2023, tarif des droits de jeu
- Notre organisation, évolution AS et licenciés
- Les opérations Développement du Golf d'Entreprise

- La Communication
- Rapport moral

- Organisation Fanen, constitution des divisions, Challenge 36+
- Choix des parcours, calendrier 2023
- Questions..., informations, Vadémécum

Participants

Destinataire pour information :

Ala fin du présent compte rendu page 15 a 17

Membres de la commission
Mr le Président de la ligue de Bretagne
AS des clubs affiliés a la ligue « Golf 'Entreprise »

Destinataire pour action :
AS des clubs affiliés a la ligue « Golf 'Entreprise »

Excusés :

Documents

Disponible sur le site Web a
I'adresse suivante
http://www.golf-entreprise-

bretagne.fr

N° Résumé des Décisions prises Qui Délais
Cotisation annuelle des clubs AS 15/02/2023
Inscription des joueurs dans ISP AS 16/02/2023
Affiliation des joueurs sur Extranet AS 16/02/2023
Prochaine réunion le : Fin X Suite
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COMPTE RENDU

Rapport Moral Pour cette assemblée 2023 au golf de la Freslonniere, 36 AS présentes ou représentées

par procuration. Elle est présidée par le délégué de la Commission Golf d’Entreprise
Bretagne Norbert CHAUVET en présence de Mme Annie ROUDAUT Responsable de la
Commission du Golf d’Entreprise a la Fédération Francaise de Golf. Mr le Président de la
Ligue de Bretagne Jean Luc POULAIN est excusé et représenté par Nadine ROINSON
Secrétaire a la ligue de Bretagne.

Approbation de 'AG 2022 effectuée par correspondance. Cette approbation s’est traduite
par le vote digital du 20 Février 2022.

35 AS ont voté pour les différents rapports de cette assemblée générale sur 50 AS affiliées
au Golf d’Entreprise Bretagne.

Compte rendu de 'AG du 01/02/2022.
Approbation -> 34 Pour ; 1 abstention

Rapport Sportif.

Approbation -> 33 Pour ; 2 abstentions

Rapport Financier.

Approbation -> 30 Pour ; 4 abstentions ; 1 contre
Rapport Moral.

Approbation ->32 Pour ; 3 abstentions

Rapport Développement.

Approbation ->31 Pour ; 4 abstentions

En 2022 : 1 Adhésion
- GOLF MARINE LORIENT

En cours d’affiliation pour 2023 : 1 club
- Groupe EVEN Landerneau

Evolution des licenciés du golf entreprise en 2022
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Rapport Moral Bretagne
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Licence 2022: Ne pas oublier de rattacher sur I'extranet des joueurs licenciés dans des AS
de clubs a votre AS Entreprises.

Egalement, & partir de I'extranet de la FFG, la possibilité de relancer vos anciens licenciés.
Au préalable, il est utile de rentrer les adresses mails lors de l'inscription de vos joueurs.
Sinon il n’est plus possible de faire de relances.

Evolution des AS entreprises en Bretagne
Nb d'AS
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Nbre AS
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2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

Div Date Terrain \ Nbre de
joueurs frour

D1 12-mars Pléneuf val André 79

D2 05-mars Dinard 83

D3 A| 12-mars Val Quéven 79

D3B| 12-mars Odet 62

Le tableau participatif aux competitions pacl 1o.mare st cast
qualificatives du Trophée Raymon Fanen - = -
2022 ci-contre fait ressortir un cruel déficit  |pz | o2.avr  stsamson

du nombre de joueurs. D3A| 09-avr Odet

D3B| 09-avr Ploemeur Océan
Rappel : Le budget du GEB est calculé en  [P2€| 09-avr Rhuys Kerver
fonction d’une location de terrain et de la S e

participation de 90 joueurs a chaque bz | 14-mai B'Etd"""‘e
z DI A 07-mai Baie de StBrieuc
épreuve.

D3B| 07-mai StMalo
D3C| 07-mai LesAbers
D1 11-juin  Cornouaille
D2 11-juin 5t Laurent
D3A| 18-juin Les Ormes

SERBREIEEFINE SIS

D3B| 18-juin LesSablesd'Or 66
D3C| 18-juin Rennes 5tJacques 73

Sous total 1537
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Dans son rapport moral, notre délégué de la commission Golf d’Entreprise a rappelé les
points suivants :

e Que les engagements pris par les responsables des AS en début d’année soient tenus
et que la notion d’équipe soit respectée par les membres des AS,
e Que les inscriptions sur ISP soient « certaines »
e Sensibiliser vos joueurs(es) a une utilisation « responsable » des réseaux sociaux,
e Rappeler que les certificats médicaux doivent étre obtenus ou renouvelés avant le 31
mars
e Que dans les épreuves nationales I'unique objectif d’'une équipe qualifiée soit le
meilleur résultat possible,
e D’intégrer les débutants et premiers index en les inscrivant au «Challenge 36+»
Permet aussi d’attribution de points au mérite national
e Upgrade du logiciel ISP relatif aux inscriptions des équipes en compétition GEB
- Intégration d’'un module d’inscription dédiée aux AS du golf entreprise pour
I'organisation de leur compétition interne.

Notre délégué rappelle les regles relatives a la définition des statuts du GEB.

Ces définitions seront valables pour 'ensemble des compétitions organisées par le Golf
d’Entreprise Bretagne.

Définition de salarié titulaire : Doit exercer son activité professionnelle au moins 800
heures par an (équivalent a un mi-temps) dans le cadre d’un contrat de travail dont la
durée est supérieure ou égale a 18 mois. Seule la Commission du Golf d’Entreprise de la
ffgolf pourra accorder une dérogation a cette regle générale.

Définition retraité : Ancien salarié de I'entreprise ayant fait valoir ses droits a la retraite.

Définition ayant droit : Conjoint, Conjointe d’un salarié en activité ou de retraité, enfant
majeur fiscalement rattaché au domicile d’un salarié actif. Un joueur sera considéré
comme extérieur dans toutes les autres situations.

Définition extérieur : Joueurs extérieurs a I'entreprise. Cette catégorie ne doit pas
représenter plus de 10% de I'effectif des membres de la section Golf d’Entreprise. [ un
extérieur, prenant sa licence aupres d’'une AS d’entreprise est toujours un extérieur pour
cette entreprise !!!

Il est demandé d’étre particulierement vigilant au strict respect de ces régles, il en
va de notre crédibilité aupres des gestionnaires de site, de la Ligue de Bretagne et
de la Fédération Francaise de Golf. »

Pour le Golf d’Entreprise EN Bretagne

. Continuer de défendre une politique tarifaire au niveau des locations de terrain afin
de pouvoir rendre visite a tous les golfs bretons.

. Le GEB négocie les tarifs uniquement pour les compétitions. Les tarifs «
reconnaissance du parcours » sont a I'appréciation du gestionnaire de site.

La Coupe des Présidents du GEB

. Participation de LISA Lion’s Sport Action. Notre action pour faire connaitre cette
association qui ceuvre pour la recherche médicale des enfants atteints de cancers et de
leucémies est trés appréciée. Renouvellement de cette initiative en 2023.

Remerciements




Bilan Financier
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- A tout le bureau du Golf d’Entreprise Bretagne pour son investissement dans notre
association,

A la Fédération Francaise et la Ligue de Bretagne pour sa confiance,

A tous les gestionnaires de site qui reconnaissent notre travalil,

A la société Web Bretagne pour son implication dans le suivi de notre site,
A Hervé Martel pour le suivi du site ISP-corpo,

A nos 2 starters, Nicole et Francis,

A tout le bureau du Golf d’Entreprise Bretagne pour son investissement dans notre
association,

Et a vous toutes et tous pour votre fidélité

L’assemblée approuve a I'unanimité le rapport Moral présenté par la commission.

Notre Commission participe financierement a :

- La Gestion de l'activité Golf d’Entreprise

- Le Scramble des Présidents

- Le Championnat Individuel

- Aux frais de restauration de '’Assemblée Générale

- Aux frais de déplacements des joueurs dans les compétitions fédérales dont la Coupe
de France, La finale du Championnat de France FFGolf d’Entreprise [ex : INTER-LIGUE],
le Championnat de France de Pitch and Putt.
Egalement, aux cotisations demandées par les comités départementaux dans le cas de
participation des clubs adhérents au Golf dEntreprise a des compétitions
départementales.

Le compte d’exploitation 2022 présente un produit de 62862€ pour des charges de 62263€
soit un résultat positif de 599€. Ce faible résultat est en partie lié a la baisse significative
des inscriptions dans les 3 groupes de la division 3 et au championnat de Bretagne.

Pour la saison 2023

- Maintien de la facturation minimum de 3 participants a une compétition pour les AS
ayant 5 compétiteurs ou plus inscrits sur ISP

- Gain sur les licences RMS9. Application en ligne ne nécessitant qu’une seule
cotisation a la FFG

Le budget prévisionnel 2023 table sur des recettes a hauteur de 60900€ pour des
dépenses de I'ordre de 58 900€

Ce budget est en rapport avec la baisse de participants constatée en 2022 (voir page 3)
et tient compte du résultat du sondage concernant le nombre d'équipes prévues en 2023.

Par conséquence, I'AG valide la réduction a 4 divisions en 2023 soit 2 groupes en Div3 A
et B. Pour compenser la suppression de la Div 3C, Les divisions 1 et 2 passent a 23
équipes et les 2 groupes de la D3 a 25 équipes avec la possibilité d'inscrire 5 a 6 joueurs
en D3.
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Toute correspondance par mail doit arriver a 'adresse suivante :

tresorier@golf-entreprise-bretagne.fr

Comme les années passées, le trésorier émettra des factures aprés chaque tour de
compétition pour 'ensemble des divisions ou autres compétitions. En retour, les AS
régleront dans les meilleurs délais et de préférence par virement bancaire ces factures. Un
RIB sera envoyé prochainement aux nouvelles AS affiliées récemment afin de pouvoir
effectuer les démarches nécessaires aupres de leur organisme bancaire.

Devant les difficultés de reglement par chéque de certaines AS, Il est demandé a celles-ci
de favoriser les reglements par virement auprés de leur trésorier (AS, comité d’entreprise
ou équivalent)

A défaut de paiement et selon les termes de I'article 8 de nos statuts, I'AS perdra son droit
de vote a 'Assemblée Générale et I'affiliation a notre association.

L’assemblée approuve les comptes présentés par la commission avec une
abstention.



Bilan sportif
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En 2022, reprise compléte des compétitions apres 2 années difficiles en raison du contexte
sanitaire lié a la pandémie COVID 19

Participation aux championnats suivants :

=Championnat fédéral au Golf de SAUMANE (84) le 9 et 10 septembre 2022

5 Joueurs et joueuses ont représenté la ligue de Bretagne
Yann LASBLEIZ, Christophe PAILLARD, Franck GADBY, Zithian LI et Sébastien
CHAUVIN. Au classement par équipe, la Ligue de Bretagne termine a la 9éme place en
brut. Pas de classement en Net

= Phases qualificatives de Pitch & Putt au Golf de Lancieux le 26 février 2022
1% UAS OUEST FRANCE avec 165 points
- 2°™ AS TIMAC GROUPE ROULLIER 167 points
3°M® GAZELEC SPORTS RENNES 172 points.

= Phases Eliminatoires Régionales - Coupe de FRANCE — (Trophée Raymond
Fanen)

- Division 1 > Cheminots rennais - ASPTT Rennes - Orange Cesson

- Division 2 > ASPTT Rennes — 2F OPEN JS 56 - Orange Cesson

- Division 3A > ASPTT Vannes - Cooper Standard - Marine Brest

- Division 3B > Thales ADK - Ouest Police - BIG CHU

- Division 3C >Open JS 29 - ASPTT Vannes - Cheminots Rennais

="Trophée 36+des AS entreprises dont le handicap est supérieur a 36.
- Cumul des 2 tours Résultats en Net > Cooper Standard suivi de PSA

= Finale de la Coupe de FRANCE des AS Golf d’Entreprise (Trophée Raymond
FANEN) au Golf du Haut Poitou
- ASPTT de Rennes 4 °™ place
- Cheminots rennais 16°™ place

=-Championnat de France de Pitch & Putt
- 18°™ AS ARKEA,
- 20°™ AS OPG
- 23°™ AS TIMAC

= Championnat Départemental 35
Aucune compétition organisée

=~ Championnat Départemental 29
Compétition disputée par 95 joueurs au Golf des Abers [29] le 3 septembre 2022 en
stroke play brut.
Les résultats des Equipes :

1°®* CSA MARINE BREST
2°"° AS MC BREST 1
3°" BIG CHRU BREST et ADK THALES BREST

- Championne du Finistere : Nicole KERDRAON

- Champion du Finistére : Eamonn RYALL.

= Championnat Départemental 22
Aucune compétition organisée
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=~ Championnat Départemental 56
Compétition disputée par 41 joueurs au Golf de Val Queven [56] le 3 septembre 2022 en
stroke play brut. ]
Les résultats des Equipes :

- 1°°2F OPEN 56

- 2°™ASCIOS

- 3°™AS HILL-ROM

- Championne du Finistére : Anne-Sophie CORRION

- Champion du Finistére : Simon BIHANNIC

=~ Championnat de Bretagne Individuel Golf d’Entreprise

Compétition disputée au Golf des Ormes et de Saint-Malo [35] les 7 et le 8 octobre 2022
en stroke play brut pour la série 1 (66 participants) et stableford pour la série 2 (89
participants).

Chez les Dames
- 1°® Li ZITHIAN (EAGLE 35) 166 points Championne de Bretagne 2022
Chez les Hommes
- 1°"Yves BRESSON 148 points Champion de Bretagne 2022

2°™ Guillaume VASTEL 154 points

3°"*Bruno JAHAN ASPTT Rennes 154 points

4°M® Sébastien CHAUVIN AS TIMAC 159 points
Cette équipe défendra nos couleurs au Golf de Golf de TOURS ADREE (37) les 26 et 27
aolt 2023. Les remplagants seront par ordre du classement

= Coupe de I'Ouest Bretagne / Pays de Loire
Compétition disputée au Golf de la Freslonniere (35) le 23/03/2022
- La Ligue de Bretagne bat la ligue de Pays de Loire 15/7

=~ Coupe des Présidents AS Golf d’Entreprise

Compétition disputée au Golf de ST Jean de MONTS (85) le 19/03/2022
Présence de 7 représentants bretons
- Yvan EPINAT Municipaux Rennais termine a la 8éme place

= Promotion du Golf d’Entreprise (Accession a la 3°™ division)
Aucune équipe présente pour la saison 2022

=~ 2eme division Nationale

Compétition au golf de Troyes Cordeliere du 19 au 22 Mai 2022

Présence de 'ASCR Cheminots Rennais. Maintien en D2. L’équipe était composée de :
Régis Barbier, Yann Lasbleiz, Jéréme Orain, Benoit Le Thomas, Marc Houtin.
Capitaine Jean-Michel Villeneuve.

=~Journées découvertes

e 4 journées d'initiation et de découverte
e Cicé Blossac le 25 Mai 4 participants (1 AS du 35) + 1 ext
e St Laurent le 11 Juin 0 participants (pendant la Fanen D2 tour 4)
e Les Abers le 3 septembre 19 participants (5 AS du 29)
e Val Queven le 3 septembre 16 participants (4 AS du 56)

L’assemblée approuve a I'unanimité le rapport sportif présenté par la commission




Saison 2023
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Engagement Sportif

Instruction du VADE-MECUM 2023, disponible sur le site web du GEB. Ce document est
le référent de toutes les compétitions organisées par le GEB et des réglements de chaque
compétition. Figure également la composition de chaque division Fanen.

- Maintien du championnat qualificatif Trophée Fanen a 3 Divisions sur 4 tours. Cependant,
comme évoqué dans le bilan financier, nous retirons le groupe D3C de la 3°™ Division en
2023. Elle pourra étre a nouveau réintroduite dans le cadre d’'une participation active des
joueurs ou de nouvelles AS dans les années futures.

- La promotion Trophée 36+GEB devient « Challenge 36+ » Réservé principalement aux
joueurs dont I'index est supérieur a 36. Les AS participantes se verront attribuer des points
au mérite national en fonction de leur présence et de leur classement. Cette compétition
sera sponsorisée et dotée par le partenariat FFG/UGOLF

Regroupement des 4 départements en 2 tours 18 trous sur un golf 9 trous.

- Le championnat de Bretagne de Pitch & Putt Trophée Yann Pierre
- La coupe de l'ouest entre la ligue de Bretagne et la ligue des Pays de Loire
- Une équipe de 5 joueurs au Championnat Fédéral du Golf d’Entreprise.

- Deux AS bretonnes a la Coupe de France Trophée Raymond Fanen avec I'objectif de
franchir le Cut et de terminer sur le podium

- Organisation du Championnat de Bretagne individuel sur 2 jours

- Scramble des présidents (avec la participation de I'association Lisa)

Cette compétition n’est pas seulement réservée aux « présidents » mais elle est
également ouverte aux membres de bureau ou bénévoles de vos AS. Nous espérons la
participation de 72 a 80 joueurs.

Les différents reglements des compétitions désignées ci-dessus sont disponibles
sur le Vadémécum 2023 du GEB

Calendrier des compétitions

Trophée Fanen 2023

Chpt Départemental

01 2 | o3A | o3
22 29 22 56 22 22

Tour 1 4-mars 11-mars 4-mars 11-mars

Dinard Cornouaille St Cast St Laurent La Corbinais La Corbinais

29 35 56 22 35

Tour 2 25-avr. 15-avr. 15-avr. 8-avr.

Odet Cicé Blossac Rhuys Kervar St Samson St Malo

22 56 25 29 56 56

Tour 3 13-mai 13-mai 13-mai 13-mai
Baie de 5t Brieuc Ploemeur Saint Malo Iroise Caden 7
56 22 29 35 29

Tour 4 17-juin 17-juin 17-juin 17-juin

Wal queven Sables d'Or Iroise Bois Rochers Les Abers
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Calendrier FFG 2023

Coupe des .
. p Chpt Picht&Putt . . . Coupe de France
présidents . D2 National Promotion Chpt Fédéral .
. National Trophée Fanen
National
86 63 85 95 37 3
25-mars 15-16/04 05 au 08/05 & au 08/05 26-27/08 08 qu 16/09
Haut Poitou Riom La Domangére Tours Adrée Vichy Montpensier

Calendrier GEB 2023

Pitch&Putt Yann | Coupe Ouest | Scramble des Championnat
Pierre Bzh/PdL Presidents Individuel
22 PdL 35 35
25-favr. 18-mars 23-sept. 21-22/10
Lancieux La Bretesche Sable d'Or Ormes/st Malo

Organisation des divisions FANEN

Division 1 {4J/éq)

2F OPEM-J5 58

UAS OUEST FRANCE

APACIE

ASPTT REMMES

A5 CHEMINOTS RENNAIS GOLF

EAGLE DVILLE ET VILAINE

ARKEA SCA GOLF

ASCAM RENNES

2F OPEM-J5 2

A5 ORANGE CESR0N

= e I I I O

A5 ORAMNGE LANNION

A5 DES MUMNICIPALY RENMAIS

[ |
L

ADK THALES BREST

A5 [XBLUE GOLF TEAM

A5 METROPOLITAINE BRESTOISE

A5 TIMALC GROUPE ROULLIER 35

QUEST POLICE GOLF

A5 DU PERSONNEL DU CHR DE BREST

A5 ALCATEL CIT TREGOR LAMMION

A5 ACS DU CRHU

1] AS ARSENAL SOCIAL CLUB (NAVAL GROUF)

45 THALES SFORTS HAUTE BRETAGNE

AS CAPGEMINI TELECOM

Division 2 {4J/éq)

ASC DEL'IFREMER ET DE GEMAVIR

A5 CHEMIMNOTS RENNAIS GOLF [2)

ADK THALES BREST (2]

AS DU PERSONNEL DU CHR DE BREST (2]

ENoofe L3RI =

AS ORANGE CESS0N |2}

AS ALCATEL CIT TREGOR LANNION |2}

ATSCAF 353

[ =)

ASPTT VANMES

GAZELEC SPORTS RENMNES

L&)

10] C5A MARINE BREST

11| EASLE D'ILLE ET VILAINE (2}

12| JAS OUEST FRANCE (2}

13] AS REMNMES BARRE THOMAS SPORTS

14 APACIE (2]

15] P5A PEUGEQT CITROEM REMMES

16| 0PG [Ouest Police) 2

17| ASFTT RENMES (2}

15| 2F OPEN-J5 55 |2}

10| &5 ACS DU CRHU {2)

Z1|DGA CELAR 5P0RT 1

z1|2F oPEN J322 (2)

22| UsFEm/FR-22

23| STAR GOLF
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Division 34 {4.)/éq)

EMMES BARRES THOMAS SPORT (2}

[T T

CHEMINOTS RENNAIS GOLF (4]

1| 3= | 3=

A CELAR SPORT 2

L
(7]

SA MARINE BREST (2)

L ]

EAGLE D'ILLE ET VILAIME (4}

ORANGE Cesson [4)

GAZELEC SPORTS RENMES (2)

APACIE 3]

ASPTT DE VAMMES (2]

ACI10E

A5 DU CIL

USFEN/FP-22 {3]

+3] 2F OPEN-]555 |3)

i
o

o

ARKEA SCA GOLF (3]

AS HILL-ROM

ADK THALES BREST (4]

A5 METROPOLITAINE BRESTOISE (2)

A5 GOLF HARMOMNIC

ASAEC Coetguidan

A% CREDIT AGRICOLE DU MORBIHAN (2}

Garnizon Rennes

COOPER STANDARD FRAMCE

3| A5 ORANGE LANNION (2]

1| AS BRGO

FMARINE LORIENT

[

W

N |

Division 3B {4.)/éq)

PSA PEUGEOT CITROEN REMMES (2]

A5 ORANGE CESS0N [3)

3| 0PG [Ouest Police) 2

A% CREDIT AGRICOLE DU MORBIHAN

ASPTT REMNES (3)

ADK THALES BREST (3]

GAZELEC SPORTS COTES D'ARMOR

AS DU PERSOMNEL DU CHR DE BREST |3)

A5 ORTF

ATECAF 56

2F OPEN-J3 55 |4)

ARKEA SCA GOLF (2]

ATSCAF SAINT BRIEUC COTES DARMOR

ASDP D'ILLE ET VILAINE

ATSCAF 29

A5 AMB Golf

A5 5l

ASCAM REMNES (2]

CEA MARINE BREST (3]

AS CHEMINOTS RENNAIS GOLF [3)

JSFEN/FP-22 (2

3] A5 ALCATEL CIT TREGOR LANNION |3}

z4] AS METROPOLITAINE BRESTOISE (3)

AS DES MUMNICIPAUK RENNAIS (2]

Trophée Développement

e Mérite des AS ligue de Bretagne

- AS Cheminots rennais avec 510 points

- ASPTT Rennes avec 260 points

e Mérite du Trophée développement pour la Bretagne

- AS - 50 licenciés : AS Métropolitaine de Brest (3 nouveaux licenciés) 497 Points- AS +
50 licenciés : AS Orange Cesson (+ 4 licenciés) 7éme au classement national

Développement en 2023

e Organiser 4 journées découvertes pendant les championnats départementaux ou
Challenge 36+

e Promouvoir cette journée(*) aupres des collegues de travail via le mailing du GEB et les
entreprises recensées

e Solliciter les webmasters CE ou AS d’établir un lien web vers la page développement du
GEB

e Diffusion d'affiches dans les lieux de détente, cette affiche de format A4 sera a afficher
dans les lieux de détente des entreprises. Pensez aussi a la distribution dans vos
restaurants d’entreprises

Pour cela, nous avons procédé de la maniere suivante :

e Elaboration d’'un partenariat avec les gestionnaires de golf.

e Publication d’un calendrier de ces journées d’initiation sur le site du GEB et demander
aux webmasters CE ou AS d’établir un lien web vers la page développement du GEB

e Envoi de mails a chaque AS et entreprises recensées 2 a 3 semaines avant cette
journée, joint d’'une affiche publicitaire du golf partenaire.

e D’une re-diffusion de mails aux joueurs des AS pour qu’elle soit de nouveau diffusée
aux collegues de son service ou de sa direction soit une diffusion en cascade.
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Les attendus

e Générer de nouveaux golfeurs

e Augmenter le potentiel joueur dans les AS du GEB

e Obtenir les coordonnées de nouveaux joueurs en entreprise non affiliés

PASS GO FOR GOLF

La FFG maintient en 2023 I'offre PASS GO FOR GOLF. Une carte cadeau dédiée a cette
promotion est disponible a I'achat sur le site de la FFG :

Avec Le Pass GFG, vous avez :

» Un stage de 4 heures de cours collectifs

* 4 seaux de balles de practice fournis (en dehors des cours)

* Prét de matériel

* Durée du stage : 1 mois

* Remise d’'une attestation initiation FFG

* Prix : 59 €

NB : Pour vos collegues de travail, proposez a votre comité d’entreprise d’offrir ou de
subventionner cette carte GO FOR GOLF.

Carte GOLFY

En partenariat avec la commission golf entreprise de la FFG, le réseau Golfy propose des
tarifs préférentiels aux AS entreprises sur ses cartes d’abonnements

— Carte Platine a 90€ (200€ prix public) sans le green fee gratuit, 30% de remise sur les
GF, compris un invité, tarif préférentiel sur les hébergements du réseau...)

— Carte Indigo a 42€ (70€ prix public) 25% de remise sur les GF, tarif préférentiel sur
'hébergement.

Process disponible sur le site du GEB

Bulletin d'inscription a soumettre a vos membres avec code club aupres de
Virginie AGUILHON Tél. 04 67 91 25 48 Mail : virginie.aguilhon@golfy.fr

Selon le nombre de cartes vendues, le réseau Golfy attribue aux ligues des séjours et des
Green Fee gratuits a répartir aux AS entreprises. En 2020, 10 GF ont été attribués.

FEFGOLF ACCESS
Un accés temporaire et gratuit aux services numériques ffgolf, a proposer aux joueurs
sans licence (ou aux anciens licenciés non renouvelés depuis plus de 5 ans)

- Contenus exclusifs: accés aux articles et vidéos réservés aux licenciés sur
www.ffgolf.org

- Un espace licencié et appli ffgolf : organisation de parties amicales et covoiturage,
saisie des cartes de scores en parties amicales et statistiques de jeu, échange de
maison

- Kiosque numérique : plus de 40 titres de presse quotidienne et magazine en acces
gratuit (Figaro, Libération, Le Parisien, Stratégies, L'Obs, Elle, etc...)

- Avantages partenaires : 10% de réduction sur lacoste.com, 30% de remise sur
votre chambre Novotel en week-end, 15% sur vos locations Hertz et de nombreux
autres avantages a découvrir tout au long de 'année

Se rendre sur I'extranet, dans la rubrique Services — ffgolf Access, un lien vers une page
de collecte d’adresses e-mail
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Structure gonflable

La ligue de Bretagne et la commission GEB dispose depuis 2014 d’'une structure
gonflable et d’un tapis green pour des manifestations de promotion du golf auprés des
instances scolaires, des entreprises...

Les modalités de réservation sont disponibles sur le site de la ligue de Bretagne

Tarif de location fixé a 50€, I'AS se rapproche de la ligue pour les modalités de location.
Ce tarif est remboursé sur votre demande par le trésorier du GEB.

Droit de jeu

Cotisation des
clubs

Le principe de la location de terrain de golf concernant toutes les compétitions Golf
d’Entreprise est renouvelé pour 'année 2023.

Le montant du droit de jeu est fixé a : 27 € pour tous les compétiteurs, y compris les
abonnés.

Voir la nouvelle organisation pour les reglements sur notre site.

L'adhésion a la FFG est fixée a 146€ par club, I'absence de réglement entraine la
radiation en fin d’'année de I'année en cours.

La cotisation annuelle au GEB est inchangée : 25 € par Association

Priorité au reglement par virement dont le RIB se trouve sur le site du GEB

Sinon par chéque et I'adresser au Trésorier a I'adresse suivante :

Jean MARC GAUTIER- Golf d’Entreprise Bretagne

2 chemin Francois Luzel

35740 PACE

en libellant votre chéque a I'ordre : Golf d’Entreprise Bretagne (et non a la ligue de
Bretagne).

— Aucune inscription aux compétitions ne sera prise en compte si le club n’est pas a jour
de sa cotisation annuelle. Nous vous invitons a régler cette cotisation dans les meilleurs
délais a compter de ce jour.

Rappel
Important

Chaque responsable d’AS doit s’assurer en début de saison que ses compétiteurs
disposent :
- D’un certificat médical couvrant la saison golfique soit de date a date ou couvrant
I'année civile
- De linscription et de la mise a jour de ses joueurs sur I'application ISP pour la
participation aux compétitions 2023
- D’un rattachement au Golf d’Entreprise pour les joueurs inscrits dans les AS de
club. Privilégier les adresses mails de vos joueurs dans 'extranet pour permettre
une relance ciblée.
L’absence de certificat médical et de rattachement vous empéche de participer aux
compétitions organisées par le GEB et aux compétitions fédérales.
NB : Rappel, la licence commandée en ligne, "Indépendant”, ne permet pas de représenter
son club ou son Association Sportive dans les compétitions par équipe.
Sur l'intranet de la FFG, il est possible de relancer vos licenciés a condition d’avoir inscrit
au préalable les adresses mails de vos joueurs.
Depuis 2016, la licence integre
1 ASSURANCE RESPONSABILITE CIVILE
Il s’agit d’une obligation fédérale en application du Code du Sport (article L321-1). Elle vise
a couvrir les accidents corporels ou matériels que les licenciés pourraient causer a des
tiers dans le cadre de votre pratique du golf en France ou a I'étranger.
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2. NOUVEAUTE 2016 : ASSURANCE INDIVIDUELLE ACCIDENT*

Cette assurance facultative vise a indemniser les dommages corporels que les licenciés

pourraient subir a la suite d’un accident dont ils seraient victimes sans tiers responsable
identifié ou s'ils se blessaient seuls.

3. NOUVEAUTE 2016 : ASSURANCE ASSISTANCE / RAPATRIEMENT *

Cette assurance facultative vise a couvrir les frais d’assistance et de rapatriement en cas
d’accident sur un parcours de golf en France et a I'étranger.

D Ligot : AS Coétquidan
» Quand aurons-nous un championnat qui nous permettra de réduire nos
déplacements dans chaque département breton ?
GEB : Il s’agit d’'un championnat de Bretagne par équipe qualificatif pour la coupe de
France R FANEN. Nous appliquons le réglement de cette compétition selon les directives
de la FFG.
>  Est-ce qu'il est possible d’avoir un réglement de championnat départemental fixé
par le GEB ?
GEB : Nous proposons dans le Vade-mecum 2023 un réglement similaire & la compétition
départementale du 29. Sachant que cette compétition est gérée par le comité
départemental.

R Delaunay Star Golf
> Le certificat médical est-il toujours d’actualité ? (obligatoire pour les compétitions de

golf)
» Resterait-il uniquement le questionnaire de santé ?

GEB : Le certificat médical est obligatoire tous les 3 ans.

Entretemps un questionnaire de santé avec toutes les réponses "NON" suffit. Une
réponse " OUI", nécessite un nouveau certificat médical.

C'est la régle pour avoir une licence FFG valide

PS : Aprés cette AG, la FFG informe une nouvelle réforme relative au certificat médical

au cours du 1er trimestre 2023.

Le Certificat Médical ne concernera plus QUE les joueurs qui participeront a des épreuves
nécessitant le droit de jeu fédéral qu’ils soient majeurs ou mineurs.

S’agissant du questionnaire de santé, il sera obligatoire pour les catégories suivantes :

- Les joueurs jouant des compétitions comptant pour I'index mais ne nécessitant pas de
droit de jeu fédéral (compétitions de club, parties certifiées WHS, ...) dont les compétitions
organisées par le GEB

Complément d’info en page 16

JF Congar AS Thalés ADK

> Je pense que c¢a serait bien que les divisions soient étalées sur plusieurs journées
et non pas une journée unique sur les 4 divisions comme cela est prévu en mai et
juin en 2023. Je pense que ceci permettrait d’avoir plus de joueurs sur 'ensemble
de la journée.

GEB : |l est spécifié dans le vade-mecum « Un joueur ne peut jouer dans plusieurs
divisions d’'un méme tour.»

» Les équipes de D1 ont le droit d’avoir un retraité par manche. Pourquoi parle-t-on
seulement de retraité et pas des ayants-droit ? Généralement I'ayant-droit a plus de
privilege au sein des CSE qu’un retraité donc je ne vois pas pourquoi on
n’accepterait que les retraités ?

GEB : Nous jouons dans une compétition de golf d'entreprise, épreuve référencée au
Vade-mecum fédéral qui précise que seuls les joueurs actifs peuvent participer aux
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qualifications régionales (Division 1).
Le GEB fait une entorse en acceptant les retraités, mais nous n'irons pas plus loin. Pour
les ayant-droits, et les extérieurs, la D2 ainsi que les D3 permet de les faire jouer.

» Vous avez programme le championnat de Bretagne individuel le 21 et 22 octobre
or ce weekend sera le début des vacances scolaires. Je sais que la plupart des
personnes présentes sont des "Rennais" mais pour nous qui venons de loin cela
nous complique I'nébergement sachant que parfois les locations a la semaine sont
privilégiées au dépend des locations au weekend durant ces vacances scolaires. Et
généralement le prix des locations est forcément plus cher pendant les vacances
scolaires!!

GEB : Dans notre élaboration de calendrier, pour cette compétition et pour les autres, nous
tenons compte de tous ces paramétres et proposons des dates. Au final, nous sommes
soumis aux propositions calendaires des gestionnaires.

Echange

pendant I'AG Inscription dans ISP

- Privilégier les inscriptions des joueurs du département en tranche 1 quand la
compétition se déroule dans leur département

Guide pratique 2023 du golf entreprise
- Prochainement mise en ligne sur le site du GEB d’un document synthétique de la
FFG sur différents sujets tel que I'organisation fédérale/ligue, Extranet, Le Trophée
Développement, Vivre le Golf Entreprise, Le mérite national des AS Entreprise,
Organisation type d’'une AS Entreprise, etc....

Abonnements dans les golfs
- Beaucoup d’AS du golf d’entreprise éprouve des difficultés a conserver ou a
recruter des joueurs dans le monde du travalil, les principales causes sont :
- augmentation des tarifs dans les golfs (entre 5 et 18%)
- le télétravail qui ne favorise pas les échanges entre collegues

Jean Michel VILLENEUVE (AS Cheminots Rennais) propose de recenser vos
suggestions pour les porter en force devant les gestionnaires de golfs
Coté FFG, on valorise I'idée d’abonnement famille (parents enfants).

Frais de déplacement
- En évoquant ce sujet, Daniel Ligot de ASAEC Coétquidan a présenté explicitement

les possibilités de remboursement des frais engagés par un bénévole d’une
association. Voici quelques liens du site de I'’Associathéque qui permet d’avoir un
avis éclairé sur ce sujet :
Frais de déplacement du bénévole
Fiscalité des associations - Dons et réductions d'impéts
https://www.economie.gouv.fr/cedef/reduction-impot-dons-associations
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TEXTE CERTIFICAT MEDICAL / QUESTIONNAIRE DE SANTE VADEMECUM

Dans le cadre d’une réforme d’'importance qui entrera totalement en vigueur au cours du 1er trimestre
2023, nous vous informons que le Certificat Médical ne concernera plus QUE les joueurs qui
participeront a des épreuves nécessitant le droit de jeu fédéral qu’ils soient majeurs ou mineurs.
S’agissant du questionnaire de santé, il sera obligatoire pour les catégories suivantes :

- Les joueurs jouant des compétitions comptant pour I'index mais ne nécessitant pas de droit de jeu
fédéral (compétitions de club, parties certifiées WHS, ...) ;

- Les mineurs (A I'exception de ceux participant a une épreuve nécessitant le droit de jeu fédéral).
Dans I'attente de 'achévement de la réforme les régles transitoires suivantes sont applicables :

1. Suppression du caractere systématique préalable du certificat médical a la prise de licence.

2. Suppression de I'obligation de certificat médical ou de I'obligation du questionnaire de santé pour les
joueurs majeurs ayant une pratique loisir. lls demeurent toutefois libres de fournir 'un ou l'autre
document s’ils le souhaitent.

3. Demeurent tenus de fournir un certificat médical :

- Les licenciés participant a une premiére compétition (fédérale ou comptant pour I'index) lors du 1e
trimestre

2023 ;

- Les licenciés majeurs ayant fourni un certificat médical en 2020 et complété leur questionnaire de
santé

en 2021 et 2022 et qui souhaitent participer a une compétition (fédérale ou comptant pour I'index) lors
du

1e trimestre 2023 ;

- Les licenciés (majeurs ou mineurs) répondant positivement a au moins une des rubriques du
questionnaire de santé (en ce cas, le certificat médical a fournir doit dater de moins de 6 mois).

4. Demeurent tenus de compléter un questionnaire de santé :

- Les licenciés ayant fourni un certificat médical en 2022 et souhaitant jouer une compétition (fédérale ou
comptant pour I'index) lors du 1e trimestre 2023 ;

- Les licenciés ayant fourni un certificat médical en 2021 et complété un questionnaire de santé en 2022
et souhaitant jouer une compétition (fédérale ou comptant pour I'index) lors du 1e trimestre 2023 ;

- Les licenciés mineurs.

Tous les licenciés, quel que soit leur age ou leur type de pratique, sont invités a consulter les
recommandations de santé émises par la Commission Médicale fédérale sur www.ffgolf.org
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Feuilles d’émargement AG 2023
@ F.F,G0OLF LIGUE DE BRETAGNE
ffgﬂ]_f - 104 FUE EUGENE POTTEER - 25000 REMNES -
commission des associations
nirepn corporatives d'entroprises
Ligue de Bretagne
ASSEMBLEE GENERALE DU 14 Janvier 2023
| Feullle de présence
| Clubs Sportits Noms et Prénoms Signature du responsable AS ou
de son délégué
Président | Norbert CHAUVET | ===
w o '
Secrétaire & Développement | Yannick BAZIN | P o = il
i A i
Trésorier Jean Marc GAUTIER i ;—Mf& I
Jérome LEPIOUFLE ; = i
2F OPEN-JS 29 Représenté par < . il wyo e
ACS CHU RENNES David MORIN gl
ADK THALES BREST Jean Frangois CONGAR
APACIB SECTION GOLF Scott FONTAINE )
ARKEA SCA GOLF Eric LEVRARD - _-_-:,.f"_"z
AS ALCATEL CIT TREGOR '
LANNION | Bertrand LARGET
Christelle VILLALARD :
AS AMB GOLF Représenté par ¥ LANDRE | A bacd—
& [ e
AS ASCCEB (NAVAL GROUP) | Willy MARIE ROSE = Hov Tin/
| e [I_ LB = R
AS CAPGEMINI TELECOM | Bertrand POTEL R e T
AS CHEMINOTS RENNAIS GOLF | Jean Michel VILLENEUVE -
[y
ASCIL Franck PLUCHE
AS COPPER STANDARD FRANCE | Rodrigue DUBRENIL P e —
AS CREDIT AGRICOLE DU 3 ”
MORBIHAN Eric DI STEFANO .
Nathalie BARD ey i T
AS CS GARNISON Représenté par D CAMBON Fiath A -
David KROLIKOWSKI ] a
AS CSA MARINE BREST Représenti par Thisrry MANENC & {7‘; S cnani]
AS DES MUNICIPAUX DE RENNES | Stéphanie LEFAURE SAVARY e
AS DU PERSONNEL DU CHR DE
BREST (BIG CHRU) Jean Philippe METGES )
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ASSEMBLEE GENERALE DU 14 JANVIER 2023

Feuille de présence

Clubs Sportifs Moms et Prénoms Signature du responsable AS ou
| _ de son délégué
Dominique BODERE
 AS FTR & D LANNION Représenté par Bertrand LARGET iﬁ&
AS GOLF TECHNICOLOR CESSON | Nicolas DEBOMY |
AS HILL-ROM Eric PERON
AS IX Blue Golf Team ' Fablen COLLIOU
Yannick GUILLERM Bty
AS METROPOLITAINE BRESTOISE | Représenta par Thierry MANENC ki "lf'/?' ;
AS ORANGE CESSON Marc CHALMEL =
AS ORTF B Francoise CHASSAING
AS RENNES BARRES THOMAS | Plerrick COIRRE gt e
SPORT . e ——
Bertrand LECLERC } " — e
AS Sil Ouest Représenté par M RIOTTEAL o B
' AS THALES SPORTS HAUTE R ]
'BRETAGNE Stéphane LOQUET
AS TIMAC GROUPE ROULLIER 35 | Pierrick BERNIER
ASAEC Golf Cofitquidan Daniel LIGOT
ASC DE L'IFREMER ET DE Anne GUILLEMOT
GENAVIR Représenté par
ASCAM RENNES  Albert Yves LEROY
ASCIOS + Responsable Com GEB | Jacqueline GUILLOTIN “
ASDP D'ILLE ET VILAINE Franck TALIBART
Laick L'HARIDON 5.
ASPTT DE VANNES Représenté par B CHARBONNIER e,
ASPTT RENNES Georges Edouard TALBOT Lfus—
Jack BELLEGO e
ATSCAF 35 | Représenté par Norbert CHAUVET e
'Laurence LYON o o
ATSCAF 56  Représenté par Norbert CHAUVET == sl
ATSCAF FINISTERE ) Pierre QUIVORON
'ATSCAF SAINT BRIEUC COTES
D*ARMOR Michel BARGET
WAGEBART Nicolas | —
GOLF MARINE LORIENT Représenté par Nicolas DI FOLCO | i el

Page18/19



Compte-rendu de I'AG
14/01/2023

—

ASSEMBLEE GENERALE DU 14 JANVIER 2023

Feuille de présence
Clubs Sportifs MNoms et Prénoms Signature du responsable AS ou
| de son délégué
CELAR SPORTS Morgan BRISHOUAL :

Hervé MARTEL :
COMITE DPT 2F OPEN-JS 56 Représenté par -/ /i 4/

: S

EAGLE DILLE ET VILAINE Michel LEGAULT
GAZELEC SPORTS COTES
D'ARMOR + Responsable 22 Remy PENDU
GAZELEC SPORTS RENNES Serge PYRON
OPG (POLICE) Capitaine des Jeux Pierrick DEFRANCE

Olivier AUDO
PSA PEUGEOQT CITROEN RENNES B
STAR GOLF | Remy DELAUNAY
LAS OUEST FRANCE Jean Paul GOMBERT
USFENIFP-22 i Jean Michel TREGUIER
ASBPGO Corinne FOURMIER
Membres du bureau MNoms et Prénoms Signature
Responsable 35 [ Joan Claude LEMONNIER ﬁ
Responsable 22 Bernard CHARBONNIER i —

. ™ i_::- o ad
Responsable 29 Thierry MANENC - ‘_&7,_____'
Responsable D3 Didier RESCAN ==
Membre Bureau Eric BARAN %
Invités | Moms et Prenoms Signature
EVEN SIMON Philippe
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